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Istituto d'Istruzione Superiore Faicchio con sede coordinata di Castelvenere
Istituto Tecnico per il Turismo

Istituto Professionale Servizi Socio Sanitari — Odontotecnico
Istituto Professionale Servizi per ’'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
Corso Serale IPSEOA Castelvenere
Corso Serale Servizi Socio- Sanitari Faicchio
Faicchio: Via Raffaele Delcogliano e Aldo lermano cap. 82030 tel. +39 0824863478
Castelvenere: Piazza dei Caduti, cap. 82037 tel. +39 0824940154
Codice fiscale: 90003320620 - Codice meccanografico: BNIS02300V - Codice unico di fatturazione (CUF): UFQEGS8
Email: bnis02300v@istruzione.it - Posta elettronica certificata (PEC): bnis02300v(@ pec.istruzione.it
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it
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Formarione docenti D.NW. 797 Piano Marionahke per la Formaziome

Al sito WEB:
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it

> sezione PNRR e Albo on-line
> sezione amministrazione trasparente

A tutta la comunita scolastica
A tutti gli interessati

Agli Atti

> Fascicolo PNRR - Linea di investimento 1.4

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DEI COMPONENTI TEAM PER LA DISPERSIONE

SCOLASTICA da impiegare nel progetto al progetto PNRR — Missione 4, Componente 1 — Istruzione e
ricerca — Investimento 1.4 — “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e
Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU —

CUP F24D21000540006
Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49836
Titolo “NESSUNO ESCLUSO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti” VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con
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modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021;

VISTA nello specifico la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata INVESTIMENTO 1.4 —DISPERSIONE SCOLASTICA. Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione Europea con lo strumento “Next Generation
EU”;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 0139517 del 12/10/2024, firmato digitalmente dal soggetto attuatore
e dall’Unita di missione, che costituisce formale autorizzazione alla realizzazione del progetto per un
finanziamento totale pari a € 125.284,16 (centoventicinquemiladuecentoottantaquattro,16 euro);

VISTA la delibera N. 41 del verbale n. 4 del 30/10/2024 del Collegio dei Docenti di assunzione in bilancio del
progetto;

VISTA la delibera N. 42 del verbale n. 4 del 30/10/2024 del Collegio dei Docenti di assunzione al PTOF del
progetto;

VISTA la delibera N. 25 del verbale n. 3 del 26/11/2024 del Consiglio d’Istituto di assunzione al PTOF del
progetto; VISTA la delibera N. 26 del verbale n. 3 del 26/11/2024 del Consiglio d’Istituto di assunzione
in bilancio del progetto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. 0004769/1V.5 del 27/11/2024;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato “Nessuno Escluso”, CUP F24D21000540006,
di avvalersi della collaborazione di 5 unita del Team per la prevenzione della dispersione scolastica;

VISTA la propria determina prot. n. 0000330/U IV.5 del 17/01/2025 di avvio delle procedure di selezione dei
componenti del team;

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione del progetto

EMANA

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti del team per la realizzazione
del progetto linea di investimento 1.4 —DISPERSIONE SCOLASTICA - Codice progetto M4C1I1.4-
2024-1322-P-49836- Titolo “Nessuno Escluso”.

Articolo 1 - oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento degli incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico») di seguito indicati, per la selezione di componenti del team
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nell’ambito del progetto PNRR sopra richiamato. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti

figure:
Progr. Ruolo N. figure Compenso Numero
previste orario totale ore
(lordo Stato)

1 Coordinatore 1 Euro 34,00 200,94
Team
Dispersione

2 Vice- 1 Euro 34,00 200
coordinatore
Team
Dispersione

3 Componente 3 Euro 34,00 102 ore
Team cadauno
Dispersione

In particolare il TEAM avra le seguenti funzioni:

v supportare il Dirigente Scolastico nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio
di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola;

v supportare il Dirigente Scolastico nell’individuazione delle studentesse e degli studenti che evidenziano
fragilita negli apprendimenti;

v effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

v effettuare la progettazione esecutiva degli interventi e delle azioni per 'attuazione dell’investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR;

v effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e nello
specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; il raggiungimento del target previsto
dal progetto; il rispetto del cronoprogramma indicato e il grado di realizzazione degli interventi di
prevenzione e contrasto alla dispersione.

v redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

v collaborare con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare
tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso e destinato a:
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Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i.
ii.
iii.
iv.

vi.
Vii.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce; non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime; ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche
potenziale, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Articolo 4 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti

esperienze professionali:

Possesso di laurea o titoli specifici afferenti il settore di riferimento;

2) Esperienza ed attivita specifica nella progettazione in team di interventi riguardanti gli studenti in

condizione di fragilita e/o a rischio dispersione;

3) Comprovata esperienza nell'ambito della progettazione, programmazione e gestione di progetti
europei (PNRR/PON FSE/ FESR), regionali, territoriali rivolti agli studenti;

4) competenze informatiche per la gestione delle attivita sulla specifica piattaforma.

[ curricula saranno valutati sulla base dei seguenti criteri

TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

1° Macro criterio: Titoli di Studio Punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento

N0 @8I .cciiiiiicieeeeeee e, punti 6
da90a99 ..o, punti 7
da 1002 104 ....oveeveeeeeeenrreeeen. punti 8
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da 1052110 ...ccccccieieiiiieeeenns punti 9
110/110 e lode.....cvervevenrerennens punti 10 Max punti
10
Altra laurea- 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti
4
Master | e Il livello — 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max punti
2
Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli) Max punti
3
2° Macro criterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. (PNRR) —USR -Scuole - Enti ‘
accreditati attinenti alla tematica della dispersione scolastica, in qualita di discente —1 | Maxpunti
punto per ciascun corso — (max 4 corsi) 4
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per | p14x punti
Certificazione) — max. 2 certificazioni 2
3° Macro criterio: Titoli di servizio o Lavoro
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi
(es. collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2 punti per ogni esperienza Max 2_0
(max 10 esperienze) punti
4° Macro criterio: Professionalita
Esperienza nell'ambito della progettazione, programmazione e gestione di progetti europei
(PNRR/PON FSE/ FESR), regionali, territoriali rivolti al personale della scuola 2 punti per ogni Max 20
esperienza (max 10 esperienze) punti
Totale
Max 65
punti

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima delle ore stabilite a decorrere dalla

data dell’incarico/contratto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito,
in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e

comunitaria di riferimento.
Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro
e non oltre le ore 12:00 del giorno 23/01/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto IS
Faicchio, a mezzo PEC all’indirizzo: bnis02300v@pec.istruzione.it o e-mail all’indirizzo

bnis02300v@istruzione.it
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2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che

include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonchél’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai
finidella partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

dal candidato.

5. Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione

presentata dai candidati.

6. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del

contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 - Valutazione delle domande

1. Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti.

2.Le istanze saranno valutate direttamente dal Dirigente Scolastico o da una apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista
dal presente awviso.

3.La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

4.In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

5.La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it/.

6.Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno

attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 - Controlli

L’Istituto siriserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della
candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in
caso di dichiarazione mendace, 'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta 'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.
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Articolo 10 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Ester Riccitelli;

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’lambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con
I"ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura,
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento € IIS Faicchio, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore
Prof.ssa Maria Ester Riccitelli;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Oxfirm (Antonio Bove). | riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: assistenza@oxfirm.it

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo
lll del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il
candidato € responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it/.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001,
al codice civile e alle altre norme vigenti.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Ester Riccitelli
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